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CAPITULO |

DA DENOMINACAO, NATUREZA, CONSTITUICAO, SEDE E FINS.

Art.° 1°
DENOMINACAO

O Boavista Futebol Clube (designado abreviadamente por B.F.C.) fundado na Cidade do
Porto, em 1 de Agosto de 1903 e reconhecido como Pessoa Colectiva de Utilidade Pdblica,
nos termos do Decreto-lei n°. 460/77, de 7 de Novembro (Diério da Republica Il Série n°. 206,
de 7 de Setembro de 1978) é uma Agremiacdo Desportiva, e como tal, completamente
estranha a quaisquer manifestacbes de caracter racial, politico ou religioso, tem duracdo
ilimitada e rege-se pelos seguintes Estatutos:

Art.0 20
ELEMENTOS QUE CONSTITUEM O CLUBE

O Clube é constituido por todos os seus Socios, sem distin¢do de idade, sexo, posigdo social,
nacionalidade, categoria ou classe a que pertencam, e pelas agremiagdes da mesma natureza,
estabelecidas em territorio nacional ou estrangeiro, que solicitem ou aceitem tornar-se suas filiais.

Arte3e
SEDE E INSTALAGOES

1. A Sede social situa-se na Rua “O Primeiro de Janeiro”, 4100-365 Porto.
2. As instalagdes desportivas situam-se preferencialmente no Concelho do Porto ou na sua
Area Metropolitana.

Art.° 4°
FINS

Os fins do Clube séo:

1. O desenvolvimento fisico dos Sécios pela pratica dos exercicios que Ihe facultam a
ginastica adequada e as modalidades desportivas consideradas de utilidade para este objectivo
principal;

2. A criacdo de escolas de preparacdo inicial e especializada dos praticantes das referidas
modalidades;

3. A realizacdo de jogos entre Socios e a comparticipagdo em campeonatos para 0S quais
existam praticantes da modalidade desportiva devidamente preparados, de modo a prestigiarem
0 Clube e o Desporto Nacional.

4. Quaisquer outros que contribuam para a consecucao dos enumerados ou que, tornando-se
convenientes, visem: um melhor aperfeicoamento moral, civico e intelectual dos Associados; a
aproximacdo entre estes, com o propoésito de provocar ou fortalecer relacdes de boa amizade e
solidariedade social; e a exaltacdo permanente e cada vez maior do ideal que a todos reline sob
0 simbolo do Clube.



CAPITULO 11

DO SIMBOLO, ESTANDARTE, BANDEIRA, EQUIPAMENTOS
E OUTROS DISTINTIVOS.

Art.° 59
SIMBOLO

1. O Boavista Futebol Clube adopta para seu simbolo um escudo, rectangular, cujo campo é
formado por treze pequenos quadrados pretos e doze brancos, dispostos em xadrez, encimado
por uma faixa, também de cor preta, com as iniciais B.F.C., em branco, e uma coroa dourada,
igual a que era usada no antigo brasdo da cidade, ladeado por dois ramos de palma e
circunscrito na parte inferior por uma faixa amarela com o nimero 1903.

2. O escudo significa a muralha contra a qual se quebram o impeto e a valentia dos
adversarios, a coroa 0 compromisso de bem honrar esta “Antiga, mui nobre, sempre leal e
invicta cidade do Porto” e o numero 1903, o ano em que o Clube foi fundado.

Art.° 6°
ESTANDARTE

O estandarte representa o simbolo do Clube, recortado e bordado, ou estampado, em tecido de
seda.

Art.° 7°
BANDEIRA

A bandeira, rectangular, é de tecido de seda, la ou algodao, em xadrez preto e branco, levando
no angulo superior esquerdo, ao centro de um quadrado branco, o simbolo do Clube.

Art.° 8°
EQUIPAMENTOS

Nos equipamentos, as camisolas terdo as cores tradicionais, preta e branca, dispostas em
xadrez, competindo a Direccdo, no inicio de cada época desportiva, a escolha do equipamento
ou equipamentos alternativos para uso das diferentes seccdes.

1. Com as camisolas a que se refere este artigo sdo usados calgdes brancos ou pretos, meias
de igual cor e calcado adequado;

2. Nos treinos serdo utilizados equipamentos préprios a pratica da modalidade, alusivos ao
Clube e previamente admitidos pela Direc¢do ou em quem ela delegue;

3. Quando, por imposicdo regulamentar, qualquer seccdo ndo puder usar na competicdo o
equipamento principal, este sera substituido pelo equipamento alternativo mais adequado.



Art.° 9°
EMBLEMAS E DISTINTIVOS

1. Os emblemas para Sécios e os distintivos para as camisas, blusas, fatos de banho, casacos e
camisolas em que ndo estejam representadas as cores preta e branca, sdo idénticos ao simbolo
do Clube.

2. O emblema para Socios € de metal amarelo, de prata, ouro ou pedras finas, e esmalte.

3. Ao socio que tenha completado 25 anos, consecutivos ou intercalados, de associado, ser-lhe-a
concedido um distintivo do Clube de prata, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do art.® 35°.

4. Ao socio que tenha completado 50 anos, consecutivos ou intercalados, de associado, ser-lhe-a
concedido um distintivo do Clube de ouro, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do art.? 35°.

5. Ao socio que tenha completado 75 anos, consecutivos ou intercalados, de associado, ser-lhe-a
concedido um distintivo do Clube de pedras finas, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do art.°
35°.

6. Para efeitos do disposto nos anteriores n.” 3, 4 e 5 ndo se contabiliza o periodo de tempo
em que o0 socio tenha beneficiado de amnistia concedida nos termos do referido art.° 35° dos
presentes Estatutos.

7. Os distintivos para as camisolas serdo usados preferencialmente do lado esquerdo do peito.

Art.° 10°
PORTA-ESTANDARTE

O estandarte serd conduzido por um socio que mereca essa distingdo, escolhido de entre os
mais antigos, ou por um dos praticantes da sec¢do mais em evidéncia, consoante se trate de
solenidades ou de paradas atléticas.

Art.° 11°
HASTEAR DE BANDEIRAS

1. A bandeira do Clube sera hasteada, na Sede, aos domingos, dias feriados ou de festividade
desportiva, e, no Estadio do Bessa Séc. XXI, sempre que nele se realize festividade ou
competicdo importante.

2. A bandeira do Clube visitante, quando haja reciprocidade de tratamento, ou quando
dispositivo regulamentar de organizacdo desportiva em que o Clube se encontre inserido o
determine, devera ser hasteada a direita da bandeira do Clube, em mastro proprio.

3. A bandeira do Clube sera icada a meia haste, em dias de luto nacional, por falecimento de
dirigente ou atleta em actividade ou por motivo de outro acontecimento que a Direccao
entenda merecedor de tal procedimento.

4. A bandeira nacional sera hasteada, no mastro central, nos dias festivos em que por lei for
obrigatdrio ou permitido.

5. A bandeira da unido europeia sera hasteada, a esquerda da bandeira nacional, nos dias
festivos em que por lei for obrigatorio ou permitido.



CAPITULO 111
DOS SOCIOS

] SECCAO | ,
DO NUMERO, ADMISSAO E CATEGORIAS DOS SOCIOS

Art.° 12°
LIMITE

O numero de Socios €, em principio, ilimitado, podendo a Assembleia Geral fixar o seu limite
quando o julgar conveniente.

Art.° 13°
ADMISSAO

Podem adquirir a qualidade de Socios todos os individuos nas condigdes do art.° 2° e que
reunam oS requisitos seguintes:

1. ldoneidade moral indiscutivel;

2. Possibilidade de pagamento das quotas ou, quando esta deva ser dispensada, por falta de
meios, evidente necessidade de desenvolvimento fisico ou vocagdo especial para uma das
modalidades desportivas praticadas no Clube;

3. Podem também ser Socios os menores directamente propostos por seus pais ou tutores ou
que, estando abrangidos pela alinea d) do n.° 1 do art.° 18°, apresentem as suas propostas de
admissdo com autorizacdo de um daqueles representantes legais;

4. Podem igualmente ser Socios Beneméritos e Honorarios os individuos ou entidades que a
Direcc¢éo entenda propor pelos motivos previstos nestes Estatutos.

Art.0 149
INSCRIGAO

A inscricdo de Sdcios é feita em proposta do modelo adoptado, assinada pelo candidato e por
um socio efectivo no pleno gozo de todos os seus direitos que, na qualidade de proponente,
torna-se abonador do requisito a que se refere o n.° 1 do art.® 13°,

1. A proposta serd acompanhada de uma fotografia tipo passe, da joia correspondente e do
custo dos exemplares dos presentes Estatutos, Regulamentos internos e do cartdo de sécio.

2. Os Socios menores e 0s de cartdo jovem para beneficiarem da reducdo ou isencdo de
quotas que estes Estatutos lhe concedem, deverdo juntar as suas respectivas propostas, uma
certiddo de Registo de Nascimento, o Bilhete de Identidade ou a Cédula Pessoal, documento
que, depois de verificado, ser-lhe-a devolvido.

Art.° 15°
INDIGNIDADE

Se depois de admitido, se reconhecer que o Sdécio € indigno de fazer parte do Clube, a
Direccédo elimina-lo-4, bem como ao Sdcio proponente, caso se verifique que tenha encoberto
os factos em que tal decisdo se fundamente.
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Art.° 16°
CATEGORIAS

Os Sdcios sao distribuidos pelas seguintes categorias:
a) Socios Efectivos
b) Sécios de Mérito
c) Sdbcios Beneméritos
d) Sdbcios Honorarios
e) Sdocios Correspondentes
f) Socios Fundadores

Art.0 17°
SOCIOS EFECTIVOS

1. Sécios efectivos sdo 0os que gozam da plenitude dos direitos estatutarios, sem prejuizo das
limitacGes inerentes a classe em que se insiram. Esta categoria divide-se em duas classes:

a) Contribuintes;

b) Na&o contribuintes.
2. Séo considerados socios contribuintes 0s que pagam normalmente a quota mensal.
3. Sé&o considerados sécios ndo contribuintes aqueles que por disposicdo dos presentes
Estatutos e pela faculdade conferida a Direc¢do do Clube nos termos do art.® 35° se encontrem
isentos do pagamento da quota mensal.

Art.° 18°
SOCIOS EFECTIVOS CONTRIBUINTES

1. Os socios efectivos contribuintes dividem-se em:
a) Masculinos;
b) Femininos;
¢) Reformados;
d) Menores.
2. Entende-se por socio masculino, o sécio homem maior de 18 anos.
3. Entende-se por socio feminino, a sdcia mulher maior de 18 anos.
4. Entende-se por sécio reformado, o sdcio pensionista que ndo aufira mais que o rendimento
minimo nacional.
5. Entende-se por s6cio menor, 0 socio com idade compreendida entre 0os 16 e 0s 18 anos,
exclusive.

Art.° 19°
SOCIOS EFECTIVOS NAO CONTRIBUINTES

1. Os socios efectivos ndo contribuintes dividem-se em:
a) Sacios isentos;
b) Saocios de cartdo-jovem.
2. Entende-se por socios isentos, aqueles que padecam de incapacidade superior a 60%,
legalmente comprovada através de um certificado de incapacidade.
3. Entende-se por socios de cartdo-jovem os socios com idade inferior aos 16 anos de idade.



Art.° 20°
SOCIOS DE MERITO

Sécios de Mérito sdo os que, sendo Socios efectivos e tendo prestado relevantes servigos ao
Clube, tenham merecido essa disting&o.

Art.° 21°
SOCIOS BENEMERITOS

Sécios Beneméritos sdo aqueles que, sendo ou ndo Socios, se tornem merecedores do maior
reconhecimento por trabalhos ou donativos importantes feitos ao Clube.

Art.0 22°
PRESIDENTES HONORARIOS

Presidentes Honorérios sdo aqueles que tendo sido Presidentes de qualquer 6rgdo, se tornem
merecedores de tal galarddo, quando hajam prestado ao Clube servicos de tal relevancia que
devam ficar marcados como actos de excepcional importancia na vida e no prestigio do
Boavista Futebol Clube.

Art.0 23°
SOCIOS HONORARIOS

Socios Honoréarios sdo os individuos ou entidades que, sendo estranhas ao Clube, tenham
praticado em beneficio da Nacdo, do Desporto ou do Clube actos notaveis e dignos do maior
relevo e gratidédo.

Art.° 24°
SOCIOS CORRESPONDENTES

Socios Correspondentes sdo todos 0s socios cuja residéncia permanente diste mais de 50
quilometros do Porto.

Art.° 25°
SOCIOS FUNDADORES

Socios Fundadores sdo os individuos que intervieram no acto da fundacdo do Clube e aqueles
que dentro dos dez anos seguintes a aprovacdo do respectivo alvarad obtiveram a sua inscri¢éo
como SOcios.

Art.° 26°
COMPETENCIA PARA ADMISSAO DE SOCIOS

A admissdo de Sécios efectivos e correspondentes é da competéncia da Direccdo; a nomeacgao
e admissdo dos restantes Sécios compete, exclusivamente, a Assembleia Geral, sob proposta
da Direccdo ou de qualquer Socio Efectivo.
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SECCAO 11
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art.0 27°
SOCIOS EFECTIVOS

Os Socios Efectivos tém direito:

1. A frequentar, mediante a apresentacdo do cartdo de Socio, todas as dependéncias da Sede
Social — com excepcdo das reservadas aos Corpos Directivos e aos servigos burocraticos ou
técnicos — e as dos campos atléticos, em conformidade com os Regulamentos em vigor e as
determinagdes da Direccéo.

2. A usar o Emblema oficial do Clube.

3. A propor a admissdo de Socios.

4. A inscrever-se nas escolas de desenvolvimento fisico e de preparacdo inicial ou
especializada das modalidades desportivas praticadas no Clube;

5. A fazer parte das diferentes seccdes desportivas e a participar nas competi¢des, quando
para elas sejam seleccionados.

6. A assistir as reunides, festas, conferéncias, palestras e competic6es desportivas que o Clube
realize ou em que intervenha, sujeitando-se as determinacOes destes Estatutos, da Direc¢éo ou
dos organismos superiores;

7. Afrequentar a sala ou salas do jogo do bingo exploradas pelo Clube;

8. A votar nas Assembleias Gerais desde que sejam maiores de 18 anos e tenham mais de um
ano de inscricdo como Socios;

9. A ser votados para qualquer cargo quando reinam os requisitos referidos no ndmero
anterior ou os exigidos, de uma maneira especial, para certos cargos Directivos;

10. A requerer, se nelas tiver direito a voto, as Assembleias Gerais Extraordinarias, nos termos
do n.°3 do art.° 67°;

11. A propor a Assembleia Geral a nomeacao e admissao de Socios de Mérito, Beneméritos e
Honorérios;

12. A recorrer para a Assembleia Geral nos casos previsto nestes Estatutos;

13. A examinar o relatorio da Direccdo, livros, contas e outros documentos da geréncia finda,
dentro dos cinco dias Uteis anteriores a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria para a
respectiva discussdo e aprovacdo, bem como a solicitar copia do relatério, suportando os
custos dai advindos.

Art.° 28°
SOCIOS MENORES E DE CARTAO JOVEM

1. Aos socios efectivos contribuintes menores apenas assistem os direitos referidos nos n.” 1,
2, 4,5 e 6 do artigo anterior.

2. Aos socios efectivos ndo contribuintes de cartdo jovem, sdo concedidos apenas os direitos
consignados nos n.os 1, 2, 4, 5 e 6 do artigo anterior.

Art.° 29°
SOCIOS BENEMERITOS E HONORARIOS

Aos Socios Beneméritos, quando ndo sejam socios efectivos, e aos Honoréarios, sdo
concedidos todos os direitos consignados no art.° 27°, com excepc¢do dos indicados nos seus
n.* 8,9, 10, 11, 12 e 13.



Art.° 30°
SOCIOS CORRESPONDENTES

Os Sécios Correspondentes usufruem somente dos direitos estabelecidos nos n.” 1, 2, 3, 4, 5,
6, 7 e 8 do art.° 27°.

Art.° 310
EXERCICIO DE DIREITOS

Os direitos estabelecidos nos artigos anteriores s6 poderdo ser invocados pelos respectivos
Sécios que se encontrem na plenitude desses direitos.

Como tal se consideram os S6cios que, no momento em que invoquem o direito, tenham pago
a quota do més anterior, salvo estando isentos desta obrigagcdo, nada devam ao cofre
associativo por outro motivo e ndo estejam a cumprir qualquer penalidade imposta ao abrigo
destes Estatutos.

Art.0 32°
DEVERES DOS SOCIOS

Todos 0s Socios estdo sujeitos aos deveres seguintes:

1. Honrar o Clube em quaisquer circunstancias e evitar as ocorréncias que o desprestigiem ou
ofendam o seu simbolo;

2. Dar o melhor exemplo de disciplina e cortesia associativa; zelar pelo cumprimento das
disposicOes estatutarias e regulamentares; e acatar as decisoes e instrugdes dos Orgéos Sociais;
3. Satisfazer pontualmente as suas quotas, salvo estando isento desta obrigacéo;

4. Possuir e exibir o cartdo de socio sempre que lhes seja pedido;

5. Defender e conservar o patrimonio do Clube;

6. N&o desistir de ser Sécio sem expor a Direccdo os motivos de tal resolucéo;

7. N&o conceder entrevistas sobre assuntos relativos ao Clube, quando investidos de cargos
directivos, sem prévio conhecimento do Presidente da Direccéo;

8. Tomar parte nas Assembleias Gerais e reunides para que forem convocados, usando o
direito de voto, sem influéncias externas de qualquer natureza, e propondo as medidas que
considerarem vantajosas para a disciplina e o engrandecimento do Clube;

9. Aceitar a eleicdo ou nomeacdo para qualquer cargo, salvo por motivos ponderosos, e
desempenhé-los com a maior dedicacdo e assiduidade;

10. Interessar-se pelos problemas associativos e prestar-lhes a colaboragdo material e moral
necessaria a solucao dos mesmos.

Art.° 33°
JOIA

Os Sécios efectivos pagardo uma jéia de acordo com o fixado em Assembleia Geral, no acto
da apresentacao das respectivas propostas.

§ unico — A Direccdo podera dispensar o socio do pagamento da joia sempre que o julgue
conveniente.
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Art.o 340
QUOTAS

Os Sdcios efectivos contribuintes e correspondentes pagardo as quotas mensais que forem
fixadas em Assembleia Geral.

Art.° 35°
DISPENSA DO PAGAMENTO DE QUOTAS

1. Os Socios de cartdo-jovem sao dispensados do pagamento de quotas, até ao més, inclusive,
em que fazem 16 anos de idade.

2. Poderdo ainda ser dispensados do pagamento de quotas os Socios que decorrido um ano
sobre a sua inscri¢do, o solicitem, por escrito, e provem algum dos seguintes fundamentos:

a) Auséncia do Porto por tempo nunca inferior a 180 dias;

b) Doenca grave, desemprego ou outra razdo semelhante, que a Direccdo considere
merecedora de ser tida em consideracao.

3. A dispensa de pagamento de quotas tera inicio a partir do momento em que for deferido
pela Direccdo, o requerimento efectuado por escrito pelo Socio;

4. Se apos o final do periodo de dispensa concedido, 0 Sécio ndo retomar o pagamento das
respectivas quotas, cumprir-se-a o art.® 37°.

5. O periodo em que o associado beneficie de amnistia ou dispensa do pagamento de quotas
ndo sera contabilizado para efeitos de antiguidade, exceptuando o periodo referido no n.° 1
deste artigo o qual contara para efeitos de antiguidade.

Art.° 36°
PAGAMENTO DE QUOTAS

1. As quotas consideram-se vencidas no primeiro dia do més a que digam respeito e deverao
ser pagas aos respectivos cobradores, na Tesouraria ou por Transferéncia Bancéria, até ao
dia 1 do més seguinte, sob pena do Sdcio ser impedido de assistir aos eventos ou competicdes
que se realizem posteriormente aquela data.

2. Quando a proposta de admissdo de Socio seja aprovada depois do dia 15 do més em que
deu entrada na Secretaria, a primeira quota vencer-se-4 no més seguinte, podendo contudo o
Socio antecipar 0 seu pagamento, se desejar aceder, desde logo, ao gozo dos direitos
consignados nestes Estatutos, sem prejuizo da limitacdo relativa a capacidade electiva.

Art.° 37°
EXCLUSAO DE SOCIO

Sera automaticamente excluido o Socio que estiver em divida de 24 quotas e que depois de
avisado, por escrito, ndo efectue o pagamento dentro dos 15 dias seguintes.
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SECCAO Il
DISTINGCOES

Art.° 380
DISTINCOES

Para os Socios, individuos ou entidades que se distinguirem pelos seus relevantes servicos,
actos de benemeréncia, invulgar dedicacdo ou excepcional valor desportivo ao servico do
Clube, havera as seguintes recompensas:

1. Louvor da Direccao;

2. Louvor da Assembleia Geral,

3. Elevacéo a categoria de Sécio de Mérito ou Benemérito, com direito a Diploma;

4. Atribuicdo de Troféu Pantera, segundo regulamentacdo prépria que admite que tal
distingdo possa ser concedida a outros individuos ou entidades, que, embora ndo sendo
associadas, tenham contribuido para o engrandecimento e afirmacdo do Clube.

Art.° 39°
EMBLEMAS DE PRATA, OURO E PEDRAS FINAS

1. Sem prejuizo do disposto no art.° 35°, os sécios que completem 25 anos de associado,
consecutivos ou intercalados, terdo direito a receber um emblema de prata do Clube, nos
termos do n.° 3 do art.® 9°.

2. Sem prejuizo do disposto no art.° 35°, 0s socios que completem 50 anos de associado,
consecutivos ou intercalados, terdo direito a receber um emblema de ouro do Clube, nos
termos do n.° 4 do art.® 9°.

3. Sem prejuizo do disposto no art.° 35°, 0s socios que completem 75 anos de associado,
consecutivos ou intercalados, terdo direito a receber um emblema de pedras finas do Clube,
nos termos do n.° 5 do art.° 9°.

SECCAO IV
DISCIPLINA

Art.° 40°
PENALIDADES

As penalidades aplicaveis aos Socios pelas faltas que cometerem séo:
a) Repreensdo registada;
b) Suspensdo até seis meses;
c) Expulséo.

Art.° 41°
COMPETENCIA DISCIPLINAR

As penalidades constantes das alineas a) e b) do artigo anterior sdo da competéncia da
Direccdo e todas as demais da Assembleia Geral.

§ Unico - Se a Direccdo entender que a falta cometida merece uma penalidade que excede a sua
competéncia, assim o propora em relatorio circunstanciado, que deverd ser submetido a
deliberacdo da primeira Assembleia Geral, ficando o Socio ou Sécios visados suspensos de
todos os seus direitos até ser tomada decis&o.

12



Art.° 42°
FALTA LEVE

A pena de repreensdo registada sera aplicada uma Unica vez.

Art.° 43°
SUSPENSAO

As penas de suspensdo serdo especialmente aplicadas, tendo em atengéo a gravidade da falta,
aos Socios que:

1. Tendo sofrido a pena de repreensdo prevista no art.® 42°, reincidam, na mesma falta;

2. De modo ndo escandaloso, infrinjam as disposicGes estatutarias ou regulamentares, ou
desobedecam as decisGes dos Corpos Sociais;

3. Cometam, directa ou indirectamente, falta de respeito, considerada leve, para com 0s
Membros dos Corpos Sociais ou pessoas por estes nomeadas para qualquer cargo;

4. Desobedecam, sem consequéncias importantes, as ordens, instru¢cdes ou convocacdes das
pessoas a quem, pelas suas especiais atribui¢bes, devam obediéncia;

5. Se neguem, sem motivo justificado, a aceitar a sua Eleicdo ou nomeacdo, votadas em
Assembleia Geral;

6. Abandonem os cargos para que tenham sido eleitos ou nomeados, sem obterem,
previamente, a desobriga do Presidente do Corpo Social competente;

7. Se recusarem a exibir 0 seu cartdo de Socio sempre que Ihe seja solicitado;

8. Cedam a outrem o seu cartdo de Sécio para fins fraudulentos;

9. Destruam ou danifiquem, voluntariamente ou por incdria, quaisquer objectos pertencentes
ao Clube; concorram com a sua falta de zelo para a destruicdo ou deterioracdo dos mesmos
objectos, quer estes estejam ou ndo confiados a sua guarda ou responsabilidade;

10. N&o liquidem, ou se recusem a liquidar voluntariamente, as indemnizagdes devidas pelos
prejuizos causados nos bens pertencentes ao Clube;

8 Unico - A pena de suspenséo superior a 10 dias, alem dos efeitos declarados nestes Estatutos,
inibe 0 Sécio que a esteja a cumprir, de frequentar todas ou parte das Instalacbes do Clube,
cumprindo a Direccéo fazer respeitar o que neste sentido for determinado.

Art.° 440
EXPULSAO

A pena de expulsdo sera aplicada, especialmente, aos Sécios que:

1. Por qualquer forma, consintam, promovam ou fomentem o desprestigio ou a ruina do Clube;

2. Pelo mau comportamento em sociedade se tornem indignos de pertencer ao Clube;

3. De modo escandaloso, infrinjam as disposicdes estatutarias ou regulamentares, ou
desobedecam as decisbes da Direccao;

4. Cometam, directa ou indirectamente, falta de respeito, considerada grave, para com 0s
membros dos Corpos Directivos ou as pessoas por eles nomeadas para qualquer cargo;

5. Extraviem quaisquer objectos ou valores pertencentes ao Clube;

6. Tendo sofrido uma ou mais penas de suspensdo que totalizem 180 dias, cometam nova
falta pela qual se verifique ser inconveniente a sua permanéncia no Clube.

7. A pena de expulsdo implica para o sécio a perda de quaisquer direitos inerentes as
distingdes que lhe hajam sido conferidas.

8. A pena de expulsdo sera votada em Assembleia Geral, sendo necessaria, para a sua
validade, a maioria simples dos votos dos Socios presentes.
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Art.° 45°
AUDIENCIA PREVIA

Nenhuma pena de suspensdo ou expulsdo sera aplicada sem que o Socio seja convidado a
apresentar as suas alegacdes escritas no prazo de 10 dias.
§ Unico - O convite ao Socio sera feito por meio de carta registada com aviso de recepcao.

Art.° 46°
RECURSO

Da resolucdo da Direccdo que puna o0 S6cio com uma pena igual ou superior a suspensao pelo
periodo de 10 dias havera recurso para uma Assembleia Geral Extraordinaria, convocada nos
termos do art.® 67°.

1. O recurso ndo tem efeito suspensivo.

2. O recurso devera ser entregue pelo recorrente, ao Presidente da Assembleia Geral, dentro
do prazo de 10 dias, a contar do dia seguinte aquele em que tomar conhecimento, da pena que
Ihe foi aplicada.

3. O Presidente da Assembleia Geral enviara a Direcgdo o recurso e conceder-lhe-a o prazo
de 10 dias para apresentar querendo, a sua contra-alegacao.

Art.° 47°
PRODUCAO DE EFEITOS

As penalidades produzirdo os seus efeitos logo apos a notificacdo ao socio a sancionar.

Art.° 48°
MANUTENCAO DE DEVERES

O s6cio punido ao abrigo da alinea b) do art.? 40° ndo fica isento dos seus deveres consignados
nosn.®1,4,5e6do art.° 32°.

Art.° 49°
READMISSAO DE SOCIOS

1. S&o aplicaveis a readmissao dos socios as formalidades da primeira inscricao.

2. Podem ser readmitidos os individuos que tenham desistido de Sécio, desde que tenha
cumprido o dever consignado no n.° 6 do art.° 32°.

3. Podem ser readmitidos os individuos que tenham sido excluidos de Sécio.

4. Se 0 nimero da primeira inscricdo ainda se encontrar em aberto e o Sécio quiser manter a
sua antiguidade, sera obrigado a pagar, no acto da readmissdo, uma importancia igual ao valor
das quotas em falta, e emitidas desde a data da sua desisténcia ou excluséo.

5. O Sécio que tiver sido punido com pena de suspensdo, e quiser manter a sua antiguidade,
sera obrigado ao normal pagamento das quotas durante 0 mesmo periodo dessa sancdo, e s6
depois de cumprida ou perdoada essa pena pelo corpo directivo que a aplicou se considerara
readmitido e entrara na plenitude dos seus direitos.
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CAPITULO IV
DAS RECEITAS

Art.° 50°
RECEITAS

Constituem receitas do Clube e que se destinam ao pagamento das despesas necessarias a
consecucao dos seus fins:

a) As cotizagGes obrigatdrias e as joias dos Socios;

b) Os rendimentos das Instalacdes e dos valores mobiliarios e imobiliarios;

c) Os rendimentos das competicGes desportivas;

d) Os rendimentos préprios da secretaria;

e) Receitas do Bingo:

f) As cotizacGes extraordinarias;

g) Os donativos;

h) Receitas de merchandising;

i) Receitas de publicidade;

J) Receitas provenientes de “naming rights”;

k) Outras ndo previstas nas alineas anteriores, desde que justificadas.

Art.° 51°
RECOLHA DE RECEITAS

A Direccdo tem plenos poderes para tomar as medidas convenientes ao enriquecimento ou
equilibrio da Tesouraria, sendo expressamente proibido, a qualquer dos seus membros ou
associado, angariar donativos para o Clube sem prévia autorizacdo da Direccao.

~ Arto 520
AUTORIZAGAO PARA RECOLHA DE DONATIVOS

Quando algum membro da Direc¢do ou socio for autorizado a recolher donativos para o
Clube, s6 o podera fazer com listas ou boletins de inscri¢do autenticadas com as assinaturas do
Presidente e de outro elemento da Direccao.

CAPITULO V
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECCAO |
DOS REQUISITOS ESPECIAIS PARA OS CARGOS DIRECTIVOS

Art.° 53°
LEGITIMIDADE

Podem ser eleitos e nomeados para quaisquer cargos os Sdécios efectivos (Fundadores,
Contribuintes, de Mérito e Beneméritos) que relnam 0s requisitos exigidos por estes
Estatutos, sem prejuizo das excepgdes consignadas neste Capitulo.
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Art.° 540
REQUISITOS PARA ELEICAO

1. Para os cargos de Presidente e Vice-Presidente dos Corpos Sociais, incluindo o Presidente
Adjunto da Direccdo, sdo exigidos, além de mais de cinco anos de inscricio como socio,
instrucdo e posicdo social que prestigiem o cargo e facilitem o seu desempenho.

2. Para os cargos de Secretarios, Tesoureiros e Relatores sdo exigidos, além de trés anos de
inscricdo como sdcio, instrucdo, aptiddo e probidade compativeis com os respectivos cargos.

3. Em circunstancias muito especiais da vida do Clube, podera a Assembleia Geral dispensar
os candidatos da posse do tempo minimo de inscricdo como Sécio, para se tornarem elegiveis.

Art.° 550
INCOMPATIBILIDADE DE CARGOS

O desempenho de cargos nos Orgaos Sociais do Boavista Futebol Clube é incompativel com o
exercicio de qualquer outro cargo em Clubes que participem em competicdes oficiais na
condicdo de adversarios do Boavista Futebol Clube.

SECCAO Il
DOS ORGAOS SOCIAIS EM GERAL

Art.° 56°
ORGAOS SOCIAIS

S30 Orgdos Sociais do Boavista Futebol Clube:
a) Assembleia Geral,
b) Direccéo;
c) Conselho Fiscal;
d) Conselho Geral.

Art.0 570
DURAGAO DOS MANDATOS

1. O Clube realiza os seus fins por intermédio dos seus Orgaos Sociais, eleitos por periodos
de trés anos.

2. Admitem-se prorrogacdes de mandato com duracdo até ao limite de um ano, por proposta
da Direccdo e deliberacdo em Assembleia Geral.

Art.° 58°
ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral é a reunido dos Socios efectivos (Fundadores, Contribuintes, de Mérito e
Benemeéritos) na plenitude dos seus direitos, e nela reside a autoridade suprema do Clube, pelo
que as deliberacbes, tomadas em conformidade com estes Estatutos, os Regulamentos e as
disposi¢des legais aplicaveis, obrigam os demais Corpos Directivos e todos 0s Socios.
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Art.° 590
DIRECCAO

A Direccdo administra e representa o Clube em todos os actos e perante quaisquer entidades
ou poderes constituidos.

Art.° 60°
CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal colabora com a Assembleia Geral e a Direccdo, vela pelo rigoroso
cumprimento destes Estatutos e dos Regulamentos e inspecciona todos 0s actos de natureza
econdmica e financeira da Direccéo.

Art.° 61°
DEMISSAO

Os membros dos Corpo Sociais que se demitam deverao exercer 0s seus respectivos cargos até
ser dada posse aos novos dirigentes que 0s substituam.

Art.o 62°
REELEICAO

Os membros dos corpos directivos podem ser reeleitos sem limite de mandatos.

Arto 630
EXERCICIO DE FUNGOES

Aos Socios que exercam qualquer cargo remunerado no Clube é expressamente vedado: ser
eleito para os Corpos Gerentes; e discutir favoravelmente ou desfavoravelmente, os actos dos
Corpos Gerentes ou das pessoas por estes nomeadas para quaisquer cargos.

SECCAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.° 64°
AUTORIDADE SUPREMA

A Assembleia Geral, como autoridade suprema, tem competéncia ilimitada, adentro das
disposicdes destes Estatutos, dos Regulamentos e das leis em vigor, para apreciar e decidir
todos os assuntos de interesse para a vida, disciplina e progresso do Clube.

Art.° 65°
NORMA DE FUNCIONAMENTO

O seu funcionamento sera orientado tendo por base a Lei geral e as normas emanadas dos
presentes Estatutos.
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Art.° 66°
REUNIOES ORDINARIAS

A Assembleia Geral reine-se ordinariamente:

1. No més em que termine cada geréncia, para:
a) Eleger os Corpos Directivos que hdo-de administrar o Clube na geréncia seguinte;
b) Eleger os membros do Conselho Geral.

2. Dentro dos trinta dias seguintes ao termo de cada exercicio anual, para:
a) Discussao e votacdo dos respectivos relatdrios e contas e parecer do Conselho Fiscal,
b) Eleger os membros que devam preencher as vagas que se tenham dado no Conselho Geral;
c) Proclamar Sécios de Mérito, Beneméritos e Honorérios;
d) Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse para o Clube.

Art.c 67°
REUNIOES EXTRAORDINARIAS

A Assembleia Geral reune extraordinariamente, em qualquer data:

1. A requerimento da Direcgéo;

2. A requerimento de um quinto dos Socios efectivos, na plenitude dos seus direitos, desde
que no acto da entrega do requerimento provem ter depositado na Secretaria do Clube a
quantia julgada necesséria para garantir as despesas inerentes a realizacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria;

3. Para decidir qualquer recurso.

Art.° 68°
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

A Mesa da Assembleia Geral € composta por um Presidente, um Vice-Presidente e dois
Secretarios.

Art.° 69°
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA GERAL

Ao Presidente da Assembleia Geral, que é o Socio mais categorizado do Clube, compete:

1. Convocar as Assembleias Gerais e dirigir os seus trabalhos, de acordo com o disposto no
art.° 65 dos presentes Estatutos;

2. Assinar, com 0s Secretarios, as actas das Assembleias Gerais;

3. Dar posse aos Socios eleitos ou nomeados para quaisquer cargos pela Assembleia Geral,
Direccdo, Conselho Fiscal e Conselho Geral, e assinar com eles 0s respectivos autos de posse.

Art.° 70°
SECRETARIOS

Aos Secretarios cumpre prover ao expediente da mesa, lavrar e assinar as actas das

Assembleias Gerais e executar todos os trabalhos que lhe forem determinados pelo Presidente
da Assembleias Geral.
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Art.0 71°
SUBSTITUICOES

1. O Vice-Presidente substituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos.
2. Na falta de quaisquer membros da mesa, a Assembleia nomeard de entre os Socios
efectivos presentes os que forem necessarios para completar ou constituir a mesa.

Art.0 720
CONVOCACAO

A convocacdo para a reunido da Assembleia Geral sera feita com a antecedéncia minima de 8
dias, por meio de antincio publicado em dois jornais do Porto, devendo o anuncio indicar o dia,
hora, lugar e a ordem dos trabalhos da reuni&o.

Art.© 73°
QUORUM CONSTITUTIVO

As Assembleias Gerais funcionardo, em primeira convocagdo com a presenca da maioria
absoluta dos Sdcios efectivos; porém, se ha hora marcada para o seu inicio ndo houver
quérum, funcionara, em segunda convocagdo, uma hora depois, com qualquer numero de
Socios, salvo nos casos especialmente previstos, desde que 0s anuncios convocatorios
claramente o indiquem.

Art.o 740
PARTICIPACAO

Todos 0os membros da Assembleia Geral tém o direito de usar da palavra, por ordem das
respectivas inscri¢ces, e durante esta podem apresentar mocdes, avisos preévios, propostas,
requerimentos e quaisquer documentos, e o de pedir esclarecimentos a Mesa da Assembleia
Geral, a Direccdo e ao Conselho Fiscal.

Art.° 75°
LIMITES DELIBERATIVOS

A Assembleia Geral ndo pode deliberar sobre assuntos a que nao se refiram expressamente, 0s
anuncios da convocatoria.

Art.o 76°
DELIBERACOES

As deliberacbes serdo tomadas por maioria simples de votos, salvo nos casos especialmente
previstos nestes Estatutos, e nos termos do art.° 175 do Caodigo Civil.

§ Unico — O Presidente da Assembleia Geral tem voto de qualidade em caso de empate,
excepto quando a votacdo se faga por escrutinio secreto.

Art.0 77°
FORMA DE VOTACAO

As votacdes sdo nominais, por meio de braco levantado, por aclamacgdo ou por escrutinio secreto.
§ Unico — A votagdo por escrutinio secreto é obrigatoria quando a Assembleia Geral tenha de
proceder as Elei¢des, aplicar a pena de expulsdo a um sécio, ou julgar qualquer recurso.
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SECCAO IV _
DA DIRECCAO

Art.° 78°
COMPOSICAO

1. Compdem a Direcgdo um Presidente, um Presidente Adjunto, um nimero determinado de
Vice-Presidentes, no minimo de quatro e maximo de oito, e um Tesoureiro.

§ Unico — A Direccdo integrard ainda um Director-Geral, nomeado nos termos do n°. 9 do
art.° 87°, que, por ser remunerado ndo tem direito a voto, nas reunifes de Direccao.

2. O Director-Geral devera ser pessoa especialmente qualificada pelos seus conhecimentos em
assuntos de organizacdo e em matéria desportiva, devendo ainda falar uma das linguas oficiais
da U.E.F.A..

Art.° 79°
FUNCOES

As funcbes dos membros da Direcgédo estdo adstritas a nomenclatura dos respectivos cargos.

Art.° 80°
VAGAS

1. Nas vagas dos cargos da Direccdo compete ao Presidente da Direccdo indicar ao
Presidente da Assembleia Geral os Socios para preenchimento das mesmas, que terdo de ser
votados em Assembleia Geral.

2. No caso de vacatura do cargo de Presidente, a Direccdo € dissolvida, procedendo-se a
novas Elei¢des de acordo com o processo consignado nos presentes Estatutos.

Art.® 81°
QUORUM MINIMO

A Direc¢do nao podera funcionar com menos de quatro dos seus membros eleitos.

Art.° 82°
REUNIOES

1. A Direccdo reunira sempre que necessario e quando convocada por iniciativa do Presidente
ou a requerimento da maioria dos seus membros.

2. A nivel de vice-presidéncias havera reunides com os respectivos Directores e Seccionistas,
sempre que 0s responsaveis o decidam.

3. Os Directores de departamento podem participar nas reunifes de Direccdo quando
devidamente convocados pelo Presidente da Direc¢éo.

Art.° 83°
PERDA DE MANDATO

Os membros efectivos que faltarem a trés reunides seguidas sem motivos justificados perderdo
0 mandato, depois do Presidente da Assembleia Geral o haver declarado, mediante
participagédo do Presidente da Direcc¢ao.
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Art.o 84°
DELIBERACOES

1. A Direccdo ndo pode tomar resolucGes sem que esteja presente a reunido a maioria
qualificada dos seus membros efectivos.

2. As deliberaces da Direcgdo serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes, cabendo ao Presidente da Direccdo voto de qualidade, ou na sua auséncia, ao
Presidente Adjunto.

Art.° 85°
ACTAS

1. As actas das deliberacOes da Direccéo serdo aprovadas na reunido seguinte.
2. No fim de cada reunido far-se-a constar da minuta, assinada pelos presentes, o teor das
deliberagdes tomadas e respectivas declaragdes de voto, que sobre elas recairem.

Art.° 86°
RESPONSABILIDADE

1. A Direccdo é responsavel solidariamente, pelos seus actos e pelos haveres do Clube, so se
eximindo desta responsabilidade aqueles membros que ndo tomaram parte nos actos ou
resolucdes ou votaram contra 0s mesmos, 0 que deve constar na acta.

2. A aprovacao pela Assembleia Geral do Relatorio e Contas liberta 0s membros da Direc¢éo
da sua responsabilidade para com o Boavista Futebol Clube, salvo quando se prove ter havido
falsas indicagdes.

Art.0 87° )
COMPETENCIA DA DIRECGAO

E competéncia da Direccéo:

1. Cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos, os Regulamentos e as deliberacbes da
Assembleia Geral;

2. Elaborar os Regulamentos que forem necessarios;

3. Admitir, suspender e despedir o pessoal do Clube, distribuir-lhe os servigos e arbitrar-lhe
os ordenados e caucdes;

4. Aprovar ou rejeitar as propostas para admissao de Socios, certificando-se previamente, das
suas qualidades morais, posi¢cdo social e possibilidade de satisfacdo dos encargos obrigatorios;
5. Eliminar os Socios nos termos destes Estatutos;

6. Aplicar aos Socios as penalidades da sua competéncia e propor a Assembleia Geral a
aplicacdo daguelas que excederem a sua alcada;

7. Propor a Assembleia Geral a nomeacdo dos Sécios de Mérito, Beneméritos e Honorarios;
8. Conceder a isencdo temporaria de pagamento de quotas aos Socios nas condi¢des previstas
no art.® 35° destes Estatutos;

9. Nomear e exonerar o Director-Geral, assim como os Directores de Departamento, fixar-
Ihes os poderes e sancionar os elementos por eles propostos, quanto aos eventuais Seccionistas
gue reputem de necessarios ao cumprimento da sua misséo;

10. Intervir em todos os actos de interesse para o Clube e assinar os contratos e documentos
necessarios, submetendo a Assembleia Geral aqueles que legalmente necessitem da sua prévia
autorizacao;
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11. Representar o Clube, ou nomear quem o represente, quando seja permitido e aconselhavel,
nas relagdes sociais e nos cargos associativos e federativos que lhe forem atribuidos;

12. Cobrar e aplicar os rendimentos do Clube da maneira mais eficaz;

13. Vender os materiais e valores mobilidrios que se desactualizem, inutilizem ou se tornem
desnecessarios, e propor a Assembleia Geral a venda ou conversdo dos valores imobiliarios do Clube;

14. Criar cursos de ginastica e escolas de preparacdo inicial e especializada das modalidades
praticadas no Clube;

15. Promover competicGes entre Sécios ou com outros Clubes e fiscalizar a sua organizacao;
16. Promover conferéncias e palestras que visem um melhor aperfeicoamento moral, civico e
intelectual dos Associados, e realizar eventos que concorram para o fortalecimento das
relacbes de boa amizade e solidariedade entre eles, determinando as condigdes de assisténcia
aos mesmos;

17. Fornecer ao Conselho Fiscal, sempre que este o solicite, os livros de escrituracdo e 0s
documentos de receitas e despesa, bem como os saldos de "Caixa", para verificacdo e
conferéncia;

18. Pedir a convocacdo das Assembleias Gerais Extraordinarias sempre que o considere
conveniente;

19. Nomear as comissdes que julgue necessarias para a execucao de tarefas ou actividades de
cariz extraordinario;

20. Autorizar a utilizacdo, das instalagdes do Clube por outras entidades, quando dessa
concessao ndo resulte prejuizo grave para os Associados;

21. Arrendar as instalacdes desportivas e alugar os materiais destinados a este fim;

22. Permitir a comparticipacdo dos praticantes ou dos grupos representativos do Clube em quaisquer
competicdes desportivas ou acgdes de benemeréncia, sem prejuizo, dos interesses do Clube;

23. Preparar o relatério da sua geréncia que, conjuntamente com as respectivas contas, devera
franquear ao exame de todos os Sécios durante os cinco dias Uteis que antecederem a reunido
da Assembleia Geral Ordinéria;

24. Outorgar ou fazer cessar a filiagdo das agremiacdes desportivas que a solicitem nos termos
destes Estatutos;

25. Ouvir o Conselho Geral sempre que o julgue necessario;

26. Promover a exploracao do jogo do Bingo.

27. Promover a constituicdo de Sociedades Anonimas Desportivas para as modalidades
profissionais praticadas pelo Clube, elaborando o0s respectivos estatutos, nomeadamente,
estabelecendo as suas denominacBes sociais, capitais sociais, nimero de partes sociais,
respectivos valores e titulares, sedes, objectos sociais e outros elementos relevantes para a sua
constituicao.

28. Praticar, em representacdo do Clube, todos os actos necessarios a referida constituicao,
bem como a formalizacdo e desenvolvimento da actividade das referidas Sociedades An6nimas
Desportivas, nomeadamente, requerer junto de quaisquer reparticGes e entidades publicas ou
privadas, assinar e outorgar quaisquer contratos e escrituras, praticar quaisquer outros actos
ou negdcios, assinar todos os documentos e tudo o que for exigido ser assinado ou executado
em conexdo com o ambito dos poderes aqui concedidos.

29. Nomear para os Orgdos Sociais das referidas Sociedades Anénimas Desportivas, e em
funcdo dos Estatutos das mesmas, 0s representantes do Boavista Futebol Clube.

30. Deliberar em todos os casos omissos nestes Estatutos ou nos Regulamentos, dando conta,
na primeira Assembleia Geral, do uso que tiver feito desta prerrogativa.
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Art.° 88°
COMPETENCIA DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente da Direcgéo:
1. Representar o Clube;

2. Orientar toda a acgéo directiva;
3. Dirigir os trabalhos das reunides;

4. Distribuir pelo Presidente Adjunto, Vice-Presidentes e Tesoureiro, a gestdo dos varios
departamentos do Clube.

5. Assinar as ordens de pagamento e cheques com outro elemento que integre a Direcgéo;
6. Assinar as actas das reunides, os cartdes dos SAcios e quaisquer outros que autorizem o
ingresso nas instalacdes do Clube;

7. Representar o Clube nos contratos que hajam de ser outorgados e perante quaisquer
tribunais ou entidades oficiais, ou, nos mesmos casos, delegar essa representacdo no Presidente
Adjunto ou em qualquer Vice-Presidente;

8. Assistido pelo Director-Geral, assegurar o expediente nos intervalos das reunifes de
Direcgéo, submetendo-lhe, na primeira reunido posterior, 0s actos que tenha praticado, quando
0 entenda, ou a requerimento de qualquer Director, para efeito de ratificacdo, a qual se
considerara dada se ndo houver deliberacdo em contrario;

9. Zelar pela disciplina geral e pelo rigoroso cumprimento das resolucdes da Direc¢do, da
Assembleia Geral e das disposicdes estatutarias e regulamentares.

Art.° 89°
COMPETENCIA DO PRESIDENTE ADJUNTO

Compete ao Presidente Adjunto:
1. Substituir o Presidente nas suas auséncias;

2. Gerir a area administrativa do Clube;

3. Gerir as areas de intervencdo que pelo Presidente Ihe forem atribuidas, nos termos do n.° 4
do artigo anterior.

Art.° 90°
COMPETENCIA DOS VICE-PRESIDENTES

Aos Vice-Presidentes compete gerir as areas de intervencdo que pelo Presidente lhe forem
atribuidas, nos termos do n° 4 do art.° 88°, e auxiliar o Presidente sempre que este o solicite.
Art.© 91°
FORMA DE OBRIGAR
Para obrigar o Clube, em todos o0s actos e contratos, é suficiente a intervencdo do Presidente

da Direcc¢do, com a excepcdo dos actos mencionados no n° 5 do art.° 88°, em que é necessaria
a intervencéo de dois membros da Direc¢do sendo sempre um o Presidente.
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SECCAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art.° 92°
CONSTITUICAO

O Conselho Fiscal é constituido por cinco membros: um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretério e dois Relatores.

1. O Presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo Vice-Presidente;

2. Nas faltas ou impedimentos temporarios do Presidente e Vice-Presidente, estes serdo
substituidos pelo Secretério e Relatores de acordo com a ordem na lista.

3. Pelo menos dois membros deste Orgdo deverdo possuir habilitagdes adequadas.

Art.° 93°
SOLIDARIEDADE

O Conselho Fiscal é solidariamente responsavel com a Direccdo pelas transgressdes e
irregularidades que esta cometa desde que, por omissdo ou mau uso dos seus poderes, deixe
de verificar e participar os factos a Assembleia Geral.

Art.0 940
ATRIBUIQOES DO CONSELHO FISCAL

Sé&o atribuicdes do Conselho Fiscal:

1. Auxiliar a Direccdo com os pareceres que esta Ihe peca sobre assuntos de caracter
economico ou financeiro;

2. Fiscalizar o cumprimento, por parte da Direccdo, das disposicdes estatutarias e
regulamentares de ambito economico e financeiro;

3. Dar parecer sobre os relatorios, as contas de geréncia e 0s or¢camentos que devem ser
presentes a Assembleia Geral ordinaria;

4. Requerer a reunido da Assembleia Geral Extraordinaria sempre que o julgue necessario.

Art.o 95 )
PRESENGA EM REUNIOES DA DIRECGAO

Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunies da Direc¢do sempre que por esta
Ihe seja solicitada a sua presenca.

 Art.0 96° )
REUNIOES E DOCUMENTAGAQ

O Conselho Fiscal tem uma reunido ordinaria trimestral, e extraordinarias as que considerar
necessarias.

1. As actas serdo lavradas em livro proprio e assinadas pelos membros presentes;

2. Os termos de abertura e encerramento, assim como as folhas do livro de actas, depois de
numeradas, serdo assinadas e rubricadas pelo Presidente do Conselho Fiscal que, no momento,
se encontrar em exercicio.

Art.o 97°
DELIBERACOES

Os pareceres e resolucdes do Conselho Fiscal serdo emitidos e tomadas por unanimidade ou
maioria simples de votos, cabendo voto de qualidade ao Presidente, ou, na sua impossibilidade,
a quem o substitua.
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Art.° 98°
PERDA DE MANDATO

Os membros do Conselho Fiscal que faltarem a trés reunides seguidas sem motivo justificado
perderdo o0 mandato, depois do Presidente da Assembleia Geral o haver declarado, mediante
participacdo do Presidente do Conselho Fiscal.

Art.° 99°
VAGAS

O Conselho Fiscal ndo podera funcionar com menos de trés membros.

1. Nas vagas dos cargos do Conselho Fiscal compete ao Presidente deste 6rgdo indicar ao
Presidente da Assembleia Geral, os Sécios para preenchimento das mesmas, que terdo de ser
votados em Assembleia Geral.

2. No caso de vacatura do cargo de Presidente, o Conselho Fiscal é dissolvido, procedendo-se a
novas eleicdes de acordo com o processo consignado nos presentes Estatutos.

SECCAO VI
DO CONSELHO GERAL

Art.° 100°
FINS

O Conselho Geral € um 6rgédo coadjuvante da Direccdo e preparatorio das deliberagcdes que
por iniciativa desta, a Assembleia Geral haja de tomar.

Art.°© 101°
COMPETENCIA

O Conselho Geral cumpre a sua finalidade pelos meios seguintes:

1. Auxiliando a Direccdo, sempre que esta o solicite, na resolucdo de quaisquer questdes
importantes e que possam fazer perigar a existéncia, o prestigio e o progresso do Clube;

2. Aconselhando a Direccdo, por iniciativa prépria, sobre as directrizes que em certo
momento deverdo orientar a sua ac¢do administrativa;

3. Emitindo pareceres sobre quaisquer assuntos que a Direc¢cdo ndo queira resolver sob a sua
exclusiva responsabilidade;

4. Sancionando, com ou sem alteracBes, as propostas que a Direccdo submeta a sua
apreciacao antes de apresenta-las a Assembleia Geral;

5. Intervindo na escolha dos Presidentes dos novos Corpos Directivos e dos membros do
proprio Conselho Geral, nos termos regulamentares;

6. Procedendo ao estudo das alteracbes que devem ser introduzidas nos Estatutos e
Regulamentos do Clube.

7. Atribuicdo dos Troféus Pantera.

Art.° 102°
CARACTER NAO VINCULATIVO DAS DELIBERACOES

Os pareceres do Conselho Geral ndo obrigam a Direc¢do, mas esta, desde que os siga, podera
declinar parte da sua responsabilidade no Conselho.
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Art.° 103°
CONSTITUICAO

O Conselho Geral sera constituido por vinte e cinco (25) membros eleitos em Assembleia
Geral, integrando ainda varios outros Sécios por ineréncia de funces.
1. Serdo eleitos em Assembleia Geral:

a) O Presidente do Conselho Geral,

b) Oito (8) membros escolhidos entre os Socios que tenham o minimo de vinte e cinco
anos de efectividade;

c) Seis (6) membros escolhidos entre 0s Socios que tenham menos de vinte e cinco anos e
mais de dez anos de efectividade;

d) Quatro (4) membros escolhidos entre os Sécios que tenham tomado parte efectiva nos
Corpos Directivos transactos;

e) Quatro (4) membros escolhidos entre Dirigentes em actividade;

f) Dois (2) membros escolhidos entre os Socios que tenham menos de dez anos e mais de
um ano de efectividade.

2. S&o membros do Conselho Geral por ineréncia de fungdes:

a) O Presidente e 0 Vice-Presidente da Assembleia Geral, o Presidente e 0 Presidente
Adjunto da Direccédo, o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Fiscal;

b) Os Presidentes Honorarios;

c) Os Socios que desempenhem cargos nos Corpos Gerentes das Associagdes em que 0
Clube esteja filiado, e nos Corpos Gerentes das FederacOes, em representacdo das
Associagdes respectivas;

d) Os Sdécios que desempenhem cargos nos Corpos Gerentes das Ligas Profissionais de
qualquer modalidade desportiva;

e) Os Socios que desempenhem cargos nas Instancias Internacionais do Desporto;

f) Os dois Socios efectivos de numeracdo mais antiga.

8 unico — O Presidente do Conselho Geral devera ser uma prestigiada personalidade do Clube
com relevantes servicos prestados a Colectividade.

Art.° 104°
FALTA OU IMPEDIMENTO DO PRESIDENTE

Na falta ou impedimento do Presidente este sera substituido nas suas funcGes pelas entidades
referidas na alinea a) do n.° 2 do art.° 103° e pela ordem ai indicada. O Secretario e Secretario-
Adjunto serdo designados pelo Conselho Geral, na sua primeira reunido.

Art.° 105°
VAGAS

Anualmente, proceder-se-a a eleicdo de novos membros para preenchimento de vagas que
porventura se déem, pelos motivos seguintes:

1. Eleicdo de algum membro para o exercicio de qualquer cargo dos Corpos Directivos;

2. Escusa de mandato durante o seu vigor;

3. Perda do mandato por parte de qualquer membro, em virtude de ter faltado a trés reunifes
seguidas sem motivo justificado.

8 Unico — O preenchimento das vagas far-se-a com observancia do disposto no art.® 103°.
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Art.° 106°
REELEICAO

E permitida a reeleicdo de qualquer membro sem limite de mandatos.

Art.° 107°
REUNIOES

O Conselho Geral retine, ordinariamente, durante o més anterior as eleicGes para os efeitos do
disposto no art.° 113° dos Estatutos e, extraordinariamente, por iniciativa do Presidente do
Conselho Geral ou a requerimento de qualquer érgdo dos Corpos Gerentes.

§ Unico — Compete ao Presidente do Conselho Geral convocar as reunides do Conselho.

Art.° 108°
DELIBERACOES

Os pareceres do Conselho Geral serdo emitidos por unanimidade ou maioria simples de votos
dos elementos presentes, tendo o Presidente do Conselho Geral, ou quem o substitua, voto de
qualidade.

Art.°109°
DOCUMENTAGAO

As actas das reunides do Conselho Geral serdo lavradas em livro proprio e assinadas pela
maioria simples dos membros presentes.

8 Unico — Os termos de abertura e de encerramento do livro de actas, bem como as suas folhas,
depois de numeradas, serdo assinadas e rubricados pelo Presidente do Conselho Geral que, na
ocasido, se encontrar em exercicio.

SECGAO VII
ELEICOES

Art.° 110°
CORPOS GERENTES

A Eleicdo dos Corpos Gerentes é feita em escrutinio secreto, pela maioria de votos dos Socios
presentes a Assembleia Geral Eleitoral de acordo com o n.° 8 do art.° 27 dos presentes
Estatutos.

Art.° 111°
BOLETIM DE VOTO

As listas candidatas sdo impressas em boletim de voto, papel branco, de iguais caracteristicas,
com as dimensdes de 20 por 15 cm, contendo 0s nomes dos propostos e respectivos cargos,
sendo a sua confeccédo custeada pelo Clube que as distribui na mesma data.
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Art.° 112°
PROCESSO ELEITORAL

Deve haver tantas mesas de voto quantas as necessarias para que o acto eleitoral decorra
normal e rapidamente, ndo podendo o sufragio prolongar-se por mais de um dia.

1. Os boletins de voto serdo entregues no proprio recinto da votacdo a cada socio que
pretenda exercer esse direito, mediante identificacdo atraves do seu cartdo de associado.

2. Havendo mais que uma lista candidata, a contagem de votos faz-se pelo nimero de boletins
de voto, de cada lista, entrados nas urnas.

3. Considera-se eleita aquela que for mais votada; e, no caso de empate, a que apresentar
como candidato a Presidente da Direcgdo o0 socio mais antigo.

4. Sao nulos boletins de voto que tiverem riscados todos 0s nomes, ou contenham escritas
quaisquer observacdes.

Art.° 113°
PROPOSTAS

As propostas para a constituicdo das listas dos Corpos Gerentes, designando apenas 0S
candidatos as trés presidéncias devem dar entrada na secretaria do Clube até ao dia 5 de
Dezembro que antecede o ano das Eleicdes, a fim de serem submetidas ao parecer do
Conselho Geral.

1. Estas propostas podem ser apresentadas por comissées de 50 Socios efectivos, no pleno
gozo dos seus direitos.

2. Quando existir mais do que uma lista, deve o Conselho Geral tentar com os candidatos a
Presidentes, até ao dia 15 de Dezembro, a elaboracdo duma lista Gnica.

3. Para que se verifigue o disposto no paragrafo anterior, € indispensavel que os candidatos a
Presidentes déem o seu consentimento por escrito.

4. Se nenhuma proposta for apresentada no referido prazo, o Conselho Geral deve usar da
competéncia prevista, apresentando essa lista até ao dia 15 de Dezembro.

5. Completadas as listas até ao dia 25 de Dezembro pelos candidatos, as trés presidéncias séo
submetidas ao parecer do Conselho Geral, que 0 deve transmitir ao Presidente da Assembleia
Geral até cinco do més imediato.

6. Este deve convocar a Assembleia Geral Ordinaria, até ao dia 15 de Janeiro, para a Eleicdo
dos Corpos Gerentes.

Art.° 114°
ACTO ELEITORAL

Aberta a sessdo eleitoral, o Presidente da Assembleia Geral anuncia que vai proceder ao
sufragio, convidando a tomar lugar na mesa dois Socios para escrutinadores.

Art.° 115°
VOTACAO

Cada Sacio, que se identifica através do seu cartdo de associado, deve entregar o boletim de
voto ao Presidente da Mesa, que o introduz na urna, depois de verificada a identidade do
Sécio e a sua qualidade de eleitor.

1. Havendo mais que uma lista, pode cada uma ter o seu delegado nas respectivas mesas,
indicando-o até a véspera do acto eleitoral.

2. Os votos por procuragdo ou por correspondéncia estdo sujeitos as normas da Lei.
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Art.° 116°
CONTAGEM DE VOTOS

Encerrada a votacdo deve proceder-se a contagem dos boletins de voto e subsequente
conferéncia, e ao escrutinio.

Art.° 117°
PUBLICIDADE DOS RESULTADOS

Terminado o apuramento, sdo proclamados os eleitos e afixado no recinto eleitoral, na Sede do
Clube e publicitado no site do Clube na Internet, o resultado da Eleigao.

Art.° 118°
RECURSQOS

1. Pode ser interposto recurso com fundamento em irregularidades do acto eleitoral, o qual
terd de ser apresentado ao Presidente da Assembleia Geral no prazo de trés dias apos o
encerramento da respectiva Assembleia.

2. A decisdo do Presidente da Assembleia Geral serd comunicada ao(s) recorrente(s) por
escrito, afixada na sede e publicada no site do Clube na Internet.

3. Da decisdo do Presidente da Assembleia Geral cabe recurso, em ultima instancia, para o
Tribunal Administrativo.

Art.° 119°
ACTO DE POSSE

O acto de posse dos elementos eleitos e dos demais escolhidos para 0 desempenho dos varios
cargos far-se-a nos trinta dias apds a proclamacao definitiva dos resultados eleitorais.

CAPITULO VI
DA SEDE

Art.° 120°
SEDE

O Clube procurara estabelecer a sua Sede em edificio préprio, digno das suas tradi¢bes e dos
seus Associados e capaz de permitir a organizacao de conferéncias, reunides e outros eventos
que visem promover ou fortalecer relacbes de boa amizade e solidariedade entre os
Associados.

Art.° 121°
SERVICOS BUROCRATICOS E TECNICOS

Na Sede serdo instalados todos o0s servigos burocraticos e 0s técnicos que pela sua especial
natureza nela devam funcionar, de maneira a que cada um deles possa cumprir a sua funcédo
com a maior independéncia, comodidade e disciplina.
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Art.© 122°
ACTIVIDADES PROIBIDAS

E expressamente proibido introduzir ou organizar na Sede, jogos, reunides ou divertimentos
legalmente interditos ou contrarios aos bons costumes.

Art.© 123°
ACTIVIDADE PERMITIDAS

Sé&o desde ja consideradas actividades permitidas:

1. Todos os jogos permitidos por Lei;

2. Convivios e encontros sociais que engrandecam e dignifiqguem a imagem do Clube;

3. As representacdes teatrais, cinematograficas e outras que tenham objectivo cultural ou
desportivo.

CAPITULO VII

DAS SECCOES DESPORTIVAS

Art.° 124°
MODALIDADES

1. O Clube procurara manter e criar as modalidades desportivas que os Associados, reunidos
em Assembleia Geral, entendam convenientes.

2. Cada modalidade praticada no Clube constituird uma seccéo independente.

3. As varias modalidades serdo acessiveis, para 0s dois sexos, na medida das possibilidades, e
sob a orientacdo de técnicos habilitados para o efeito.

4. A Direccdo podera extinguir ou suspender a actividade de qualquer secgdo cujo
funcionamento se torne inconveniente para os interesses do Clube.

Art.c 1250
INSCRIGAO

Nenhum socio podera ser inscrito em qualquer seccdo sem que:

1. Prove possuir o minimo de condi¢des fisicas necessarias para a pratica da modalidade, por
meio de atestado do seu Médico assistente, que deverd juntar com o pedido, ou do exame
prévio de um dos Médicos do Clube;

2. Se comprometa a cumprir integralmente os deveres estabelecidos no regulamento geral da
respectiva seccao desportiva.

Art.° 126°
GESTAO DAS SECCOES

A gestdo de cada seccdo sera confiada pela Direc¢do, no principio de cada época, a um
Director de Departamento, ao qual ficardo subordinados o0s respectivos treinador, capitdes de
equipa e praticantes, nos termos do regulamento geral da respectiva sec¢do desportiva.
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CAPITULO VIII

DO ANIVERSARIO DO CLUBE

Art.0 1270
CELEBRACAO

1. No dia do aniversario do Clube sera realizada cerimdnia alusiva ao acontecimento.

2. A Direccdo promovera, obrigatoriamente, de vinte e cinco em vinte e cinco anos, a partir
de 1 de Agosto de 1953, data em que se celebrou o 50.° ano de fundacdo do Clube, grandes
festas comemorativas do aniversario, rematadas por uma parada atlética em que colaborem
todas as seccoes.

CAPITULO IX

DAS FILIAIS

Art.° 128°
CRIACAO DE FILIAIS

Podem adquirir a qualidade de filiais do Boavista Futebol Clube as agremiacdes desportivas
estabelecidas em territdrio nacional ou estrangeiro, conforme prevé o artigo 2.° destes
Estatutos, desde que se comprometam a:

1. Harmonizar, dentro das suas possibilidades financeiras, 0s seus respectivos Estatutos com
a lei fundamental do Boavista Futebol Clube;

2. Adoptar em metade dos seus simbolos o axadrezado preto e branco;

3. Estabelecer protocolos de colaboragdo com o Boavista Futebol Clube ao nivel desportivo e
social que salva guardem os interesses em ambas as partes.

Art.° 129°
APOIO AS FILIAIS

O Boavista Futebol Clube prestara o apoio desportivo, logistico, técnicos e outro que se julgue
de interesse a todas as suas filiais.

Art.° 130°
PEDIDO DE FILIACAO

O pedido de filiacdo, que devera traduzir a vontade da Assembleia Geral do solicitante, sera
acompanhado de um exemplar dos Estatutos e de um desenho do simbolo a adoptar.
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CAPITULO X
PARTICIPAQAO EM SOCIEDADES DESPORTIVAS
Art.0 131°
PARTICIPA(;AO EM SOCIEDADES DESPORTIVAS
O Boavista Futebol Clube pode constituir-se ou participar em sociedades desportivas, nos

termos da legislacdo que vigore, e sempre com a sua responsabilidade limitada a sua
participagéo.

Art.° 132°
FORMA DE CONSTITUICAO DA SOCIEDADE DESPORTIVA

O Boavista Futebol Clube sé podera participar em sociedades desportivas que resultem da
personalizacdo juridica de equipa.

Art.° 133°

TRANSFERENCIA DE ACTIVOS E PASSIVOS

O Boavista Futebol Clube podera transferir para as sociedades desportivas que constitua a
totalidade ou parte dos direitos e/ou deveres de que é titular que se encontrem afectos a

participacdo na competicdo desportiva que integra o objecto da respectiva sociedade, sem
prejuizo da legislacdo aplicavel.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art.° 134°
RENUMERACAO DOS ASSOCIADOS
A numeracdo dos Sécios sera actualizada pela Direccdo, de seis em seis anos ou sempre que se

considere necessario, sob a fiscalizacdo do Presidente da Assembleia Geral ou de trés membros
do Conselho Geral, por ele indicados.

Art.° 135°
SUBSTITUICAO DE CARTOES

Nos anos em que se proceder a actualizacdo da numeracdo, serdo substituidos,
obrigatoriamente, os cartBes de Socios.
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Art.° 136°
BILHETES PARA ASSOCIADOS

A Direc¢do poderd, em cada época desportiva, suspender o livre acesso dos Sdcios ao recinto
desportivo durante a realizagdo das competicdes desportivas, impondo aos s6cios 0 pagamento
de um bilhete de acesso.

Art.° 137°
CARTOES DE IDENTIFICACAO

Os membros dos Corpos Directivos, Directores de Departamento e seus auxiliares, médicos,
treinadores, atletas, enfermeiros, massagistas e funcionarios do Clube, possuirdo cartbes de
identificacdo inerentes a funcdo que desempenham.

Art.° 138°
ACTOS PROIBIDOS

Séo absolutamente proibidas todas as manifestacdes de caracter racial, politico ou religioso
dentro das instalag6es do Clube.

Art.° 139°
ANO SOCIAL

O ano social contar-se-4 de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro, correspondendo assim ao ano
civil, salvo disposicdo legal em contrério.

Art.° 140°
DISSOLUCAO

A deliberacdo sobre a dissolucdo do Clube, por impossibilidade de preenchimento dos seus
fins, tera de ser tomada em Assembleia Geral expressamente convocada para esse efeito,
requerendo o voto favoravel de trés quartos do nimero de todos o0s Socios.

Arto 1410
COMISSAO LIQUIDATARIA

Em caso de dissolucdo, a Assembleia Geral nomeara uma comissao liquidataria, composta de
cinco membros, e estabelecera as normas que a deverdo reger, sem prejuizo do disposto no n°1
e 2 do art.° 184 do Cadigo Civil.

Art.° 142°
DESTINO DOS TROFEUS

Ao saldo, se 0 houver, bem como as medalhas, diplomas, tacas e outros trofeus que existam no

momento da dissolucdo, a Assembleia Geral determinara o destino que a comissdo lhes deva
dar nos casos em que a lei 0 nédo regule.
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Art.° 143°
ALTERACOES ESTATUTARIAS

Nenhuma alteracdo dos presentes Estatutos podera ser feita sem o voto favoravel de trés

quartos dos Socios presentes numa Assembleia Geral expressamente convocada para esse
efeito.

Art.° 1440
REVOGACAO

Estes Estatutos constituem a lei fundamental do Clube e revogam quaisquer outros.

CAPITULO XII

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.° 1450
EFECTIVACAO

A Direcgdo fica autorizada a promover tudo quanto necessario seja para a efectivacdo das
disposicdes dos presentes Estatutos dentro dos cento e oitenta dias posteriores a sua
aprovacao oficial.

Art.° 146°
ENTRADA EM VIGOR

Os presentes Estatutos entram em vigor de acordo com as normas legais vigentes.

Porto, 29 de Fevereiro de 2008
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